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1. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

Таблица 1 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение Анжеро-Судженского городского округа 

«Детский сад № 36» (МБДОУ «ДС №36») 

 

 

 

Руководитель Заведующий - Татьяна Шамильевна Лисина  

Адрес организации 652470, город Анжеро-Судженск, проезд Октябрьский, 3.  

Телефон, факс 8 (38453) 66619  

Адрес электронной 

почты 
zhuravushka1974@mail.ru 

 

Учредитель 
Управление образования администрации Анжеро- 

Судженского городского округа. 
 

Дата создания 1974 год  

Лицензия от  21.03.2016  № 15887,  серия 42 ЛО 1  № 0002936  

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Анжеро-Судженского городского округа «Детский сад № 36» (далее – МБДОУ 

«ДС №36») расположено в Центральном  районе города вдали от 

производящих предприятий. Здание МБДОУ «ДС №36» построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 139 мест. Общая площадь здания - 1070 

кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса - 925 кв. м. 

Цель деятельности МБДОУ «ДС №36» – осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности МБДОУ «ДС №36» является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы МБДОУ «ДС №36»: рабочая неделя – пятидневная, с 

понедельника по пятницу. Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные 

дни. 

Длительность пребывания воспитанников в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. 

 

mailto:zhuravushka1974@mail.ru
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1.2.  Оценка системы управления организации 

 

Управление МБДОУ «ДС №36» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации с учетом особенностей,  

установленных Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» и  уставом МБДОУ «ДС №36». 

Управление МБДОУ «ДС №36» строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности.  

Коллегиальными органами управления являются: Управляющий совет 

МБДОУ «ДС №36», Педагогический совет МБДОУ «ДС №36», Общее собрание 

работников «ДС №36». Единоличным исполнительным органом 

является руководитель МБДОУ «ДС №36» – заведующий. 

Таблица 2 

Органы управления, действующие в МБДОУ «ДС №36» 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Осуществляет общее руководство МБДОУ «ДС №36». 

Обеспечивает исполнение законодательства Российской 

Федерации и в пределах своей компетенции. 

Рассматривает поступившие обращения граждан и 

юридических лиц. 

Разрабатывает Устав МБДОУ «ДС №36», изменения, 

вносимые в него. 

Утверждает структуру, штатное расписание в соответствии с 

формой и в порядке, утвержденными Учредителем. 

Ведет коллективные переговоры и заключает Коллективный 

договор. 

Издает в пределах своей компетенции приказы, организует 

контроль за их исполнением. 

Организует и контролирует деятельность МБДОУ «ДС №36».  

Заключает от имени МБДОУ «ДС №36» договоры, в том 

числе договоры об образовании между родителями 

(законными представителями) воспитанников и МБДОУ «ДС 

№36» 

Формирует контингент воспитанников МБДОУ «ДС №36», 

организует прием детей и комплектование групп детьми в 

соответствии с их возрастом, состоянием здоровья, 

индивидуальными особенностями в порядке, установленном 

Уставом МБДОУ №ДС №36» 

Создает условия для реализации образовательных программ 

в МБДОУ «ДС №36». 
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Несет персональную ответственность за: 

-  результаты деятельности учреждения; 

- жизнь и здоровье воспитанников и работников во время 

образовательной деятельности; 

- сохранность, целевое использование имущества МБДОУ 

«ДС №36»; 

- состояние трудовой дисциплины, 

- безопасные условия труда работников, соблюдение норм 

охраны труда и техники безопасности; 

- осуществляет взаимосвязь с родителями(законными 

представителями) воспитанников, общественными 

организациями, другими ДОО. 

Осуществляет иные функции и обязанности, 

предусмотренные действующим законодательством РФ, 

муниципальными правовыми актами муниципального 

образования Анжеро-Судженского городского округа, 

Уставом МБДОУ «ДС №36 и трудовым договором. 

Управляющий 

совет МБДОУ 

«ДС №36» 

Рассматривает:  

- предложения о внесении изменений в Устав МБДОУ «ДС 

№36» 

- проект плана финансово-хозяйственной деятельности, 

проекты отчетов о деятельности МБДОУ «ДС №36 и об 

использовании его имущества, об исполнении плана 

финансово-хозяйственной деятельности, годовую 

бухгалтерскую отчетность МБДОУ «ДС №36» 

Рассматривает вопросы: 

- развития образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет МБДОУ 

«ДС №36» 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ «ДС №36», в том числе 

рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

-материально-технического обеспечения   

образовательного процесса; 

-аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

-координации деятельности методических объединений. 

Рассматривает и обсуждает проект годового плана 

деятельности МБДОУ «ДС №36». 
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Организует выявление, обобщение, распространение, 

внедрение педагогического опыта. 

Принимает решения о нараждении, поощреии 

педагогических работников МБДОУ «ДС №36» 

 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

МБДОУ «ДС №36», в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора МБДОУ «ДС №36», Правил внутреннего трудового 

распорядка МБДОУ «ДС №36», изменений и дополнений к 

ним; 

-принимать локальные нормативные акты, которые 

регламентируют деятельность МБДОУ «ДС №36» и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

-разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией МБДОУ «ДС №36»; 

-вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий МБДОУ «ДС №36», совершенствованию ее 

деятельности и развитию материальной базы. 

 

 МБДОУ «ДС № 36» в своей деятельности руководствуется нормативно- 

правовыми документами федерального, регионального, муниципального 

уровней, а также локальными нормативными актами, регулирующими 

деятельность учреждения. 

 В ходе процедуры самообследования был проведен контроль нормативной и 

организационно-распорядительной  документации по реализации 

образовательной деятельности, их соответствия фактическим условиям, также 

оценивалось соответствие внутренней нормативной документации 

действующему  законодательству, нормативным положениям в 

системе образования и Уставу образовательного учреждения. Анализ 

документации показал, что наличие документации и ее содержание 

соответствуют ст.25, ст.30 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ. 

В уставе МБДОУ «ДС №36» наряду с информацией, предусмотренной 

законодательством Российской Федерации, содержится информация о типе 

образовательной организации; учредителе образовательной организации; видах 

реализуемых образовательных программ с указанием уровня образования и (или) 

направленности; структуре и компетенции органов управления образовательной 

организацией, порядке их формирования и сроках полномочий. 

Анализ локальных нормативных актов показал, что образовательная 

организация принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, 

регулирующие образовательные отношения, в пределах своей компетенции в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, 

установленном уставом. МБДОУ «ДС №36» приняты локальные нормативные 

акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной 
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деятельности, в том числе, регламентирующие правила приема обучающихся, 

режим занятий обучающихся, формы, порядок и основания перевода, отчисления 

и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между образовательной 

организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся. 

Вывод: структура и система управления в МБДОУ «ДС №36» 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством на основе 

принципов единоначалия и коллегиальности и соответствуют специфике 

деятельности МБДОУ «ДС №36».  Таким образом, система управления МБДОУ 

«ДС №36»  оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 

работников и всех участников образовательных отношений, создающая условия 

для качественного образования. В следующем году изменение системы 

управления не планируется. 

 

1.3. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ «ДС №36» организована в 

соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании 

в Российской Федерации»,  

ФГОС в сфере дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13  «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций». 

   В МБДОУ «ДС №36»  реализуется Основная образовательная программа 

дошкольного образования МБДОУ «ДС №36» (приказ от 28.08.2016г. №103), 

которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом 

примерной основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования «Успех» (Н.О.Березина, И.А. Бурлакова, Е.Н.Герасимова и др.), 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. Программа прошла экспертизу общеобразовательных программ в 

КРИПКиПРО  (от 02.03.2017г. №189) 

Образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с: 

- календарным учебным графиком; 

- учебным планом; 

- годовым планом деятельности; 

- расписанием образовательной деятельности. 

Организация образовательной деятельности в МБДОУ «ДС №36» основана на 

комплексно-тематическом принципе построения, обеспечивающем целостность 

представлений воспитанников. Тематический принцип построения 

образовательной деятельности позволил ввести региональный и культурный 

компоненты. Реализация комплексно-тематического принципа освоения 

содержания программы фактически невозможна вне взаимосвязи с принципом 

интеграции. Темы, в рамках которых решаются образовательные задачи, 

социально значимы для общества, семьи и государства, а также вызывают и 

личностный интерес воспитанников, обеспечивающий мотивацию 

образовательного процесса «здесь и сейчас». Важно отметить – материал, 

образовательных областей познавательного цикла, находит свое отражение в 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499023522/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
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художественно-эстетической, продуктивной деятельности и в игре: полученные 

представления становятся необходимыми для решения практических задач.  

МБДОУ «ДС №36» посещало 134  воспитанников в возрасте от 1,5  до 7 лет. 

В МБДОУ «ДС №36» функционировало 6 групп общеразвивающей 

направленности. Из них: 

 Группа раннего возраста –  17 

 Младшая  группа  – 22 

 Средняя группа - 14 

 Старшая группа  (1) - 21 

 Старшая группа (2) – 22 

 Подготовительная группа – 25 

С целью индивидуализации образования и оптимизации педагогической 

деятельности во всех возрастных группах была проведена оценка 

индивидуального развития воспитанников. 

Задачи: 

1. Изучить результаты освоения воспитанниками основной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ «ДС №36»   (далее – ООП ДО 

МБДОУ «ДС №36»). 

2. Определить эффективность педагогических действий. 

3. Проектировать образовательную деятельность на основе результатов 

педагогической диагностики (мониторинга). 

Предполагаемый результат мониторинга  – повышение эффективности 

образовательного процесса. Методы мониторинга: наблюдение, проблемные 

ситуации, диагностические игровые задания, статистическая обработка 

информации и др.  

Мониторинг образовательной деятельности осуществлялся в рамках 

внутренней оценки качества дошкольного образования в МБДОУ «ДС №36». 

Исследовалось освоение детьми ООП ДО МБДОУ «ДС №36»   по пяти 

образовательным областям: физическое развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие,  социально-коммуникативное развитие, художественно-

эстетическое развитие. Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО 

МБДОУ «ДС №36» в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня 

соответствия целевым ориентирам детского развития и качества освоения 

образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДО МБДОУ 

«ДС №36» на момент окончания 2020 года выглядят следующим образом: 

Таблица 3 

      Результаты  

             педагогической 

                диагностики 

          

 

 

Отчетный  

период 

Уровень соответствия целевым ориентирам детского развития 

Соответствует  Частично 

соответствует 

Не 

соответствует  
Итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

2020 год 79 58,5 51 37 5 3,7 135 96,3 

2021 год 82 61,3 51 38 1 0,7 134 96,3 
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Вывод: по результатам педагогической диагностики отмечается 

положительная динамика по освоению воспитанниками ООП ДО МБДОУ «ДС 

№36» на 3 %.  

   В соответствии с п. 3.2.3 ФГОС ДО педагогическая 

диагностика  проводилась с целью осуществления индивидуального подхода в 

процессе обучения, воспитания и развития воспитанников. Эта особенность не 

позволяет считать результаты диагностики (даже в том случае, если они 

достоверны) устойчивыми и определяющими судьбу ребенка-дошкольника. 

Любое достижение дошкольника на каждом этапе его развития является 

промежуточным и служит лишь основанием для выбора педагогом методов и 

технологий для индивидуальной работы. 

 

В январе  2021 года в ходе фронтального контроля  проведено обследование 

воспитанников подготовительной группы в количестве 26 человек на предмет 

оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности. Задания для 

выполнения воспитанниками позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности по следующим критериям: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять 

контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на 

выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание 

воспитанников с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей 

динамике на конец учебного года, что говорит об эффективности 

образовательной деятельности в МБДОУ «ДС №36». 

 

    С целью эффективного построения стратегии воспитательной работы, в 2021 

году проводился анализ состава семей воспитанников (см. Таб.4) 

Таблица 4 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей 

Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 104 78% 

Неполная с матерью 27 20% 

Неполная с отцом - 0% 

Оформлено опекунство 3 2% 
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 Таблица 5 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей 
Процент от общего количества семей 

Воспитанников 

Один ребенок 40 30% 

Два ребенка 70 52% 

Три ребенка и более 24 18% 

 

Воспитательная работа и взаимодействие с семьями воспитанников строилась 

с учетом индивидуальных особенностей каждого дошкольника, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. Воспитанникам из неполных семей 

уделяется большее внимание в период адаптации после зачисления в МБДОУ 

«ДС №36». 

В соответствии с ООП ДО МБДОУ «ДС №36» вариативная часть  в 2021 году 

в МБДОУ «ДС №36»  реализовывалось через содержание ООП ДО в части, 

формируемой участниками образовательных отношений по областям: 

1) художественно-эстетическая: «Ступеньки к прекрасному» (приобщение к 

танцевальному искусству);  

2) познавательная: «Веселые шашки», «Говорулькины истории», 

«Пифагорчик»; 

3)социально-коммуникативная: «Моя малая родина»  

Образовательной деятельностью по парциальным программам было охвачено  

115 воспитанников (86%) МБДОУ «ДС №36».  

Таблица 6 

Охват воспитанников,  

обучающихся по парциальным программам 

 
 2019год 2020 год  2021 год 

Количество 

воспитанников 
892 98 115 

Процент от 

общего числа 

воспитанников 

65% 73% 86% 
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1.4. Оценка функционирования  

внутренней системы оценки качества образования 

 

В МБДОУ «ДС №36» утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования (далее – ВСОКО) от 19.09.2016. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2021 году показал удовлетворительную работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

 

1.4.1. Система охраны здоровья воспитанников. 

Качество медицинского обеспечения. 

 

      Медицинская деятельность в учреждении осуществляется на основании 

лицензии №ЛО-42-01-004286 от 05.04.2016г. 

       Постоянно и качественно осуществляется медицинский контроль за 

состоянием здоровья воспитанников, а так же за своевременным прохождением 

всеми сотрудниками медицинского осмотра. 

Таблица 7 

 

Таблица 8 

Показатели состояния здоровья воспитанников 

 
Показатели 2019 2020 2021 

Пропущено дней по болезни 984 940 895 

Количество дней пропущено одним ребенком 

по болезни 

7,2 6,9 6,8 

Городской показатель 7,3 8,5 5,2 

Острая заболеваемость дней 960 620 742 

Случаев  160 100 116 

Одним ребенком 6,0 4,6 6,4 

Количество инфекционных заболеваний 0 60-в.оспа 0 

Кишечные  0 0 0 

ЧБД 13 12 13 

Количество детей ни разу не болевших 85,7 85,6 85 

№  2019г 2020г 2021г 

1 Количество отработанных дней 246 247 248 

2 Количество детей по списку на конец 

учебного года 

140 135 134 

3 Детодни по плану 33456 33630 32981 

4 Посещено дней фактически 23548 23586 18347 

5 процент посещаемости   (д/дни) 173 (от плана 

161) 

107,8(от 161) 105 (от 131) 

 % посещаемости от количества дней, 
отработанных учреждением 

70,3 70,1 86 

6 Пропущено дней всего 9873 10041 14523 

7 По болезни 984 940 895 

8 Пропущено дней по болезни одним 

ребенком 

7,2 6,9 6,8 

9 Отпуск  5203 5292 3566 

10 Пропущено по отпуску одним ребенком 38,3 38,9 26,8 

11 Прочее  2786 3384 1006,2 

12 Среднеежедневный выход 95,7 95,5 73,8 

13 Индекс здоровья 63 63 64 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
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% детей с хроническими заболеваниями 0 0 2 

Индекс здоровья 63 63 64 

Количество воспитанников, принимающих 

кислородные коктейли 

105 110 90 

 

Таблица 9 

Распределение воспитанников по группам здоровья 

 
Группы здоровья 2019 2020 2021 

Д1 72 66 60 

Д2 66 67 73 

Д3 2 2 1 

Д4 0 0  

 

Таблица 10 

 

Сравнительный отчет о выполнении натуральных норм питания 

воспитанников 

 
Наименование продуктов Норма 2019 2020 2021 

Ранний 

возраст 

Детский 

сад 

Хлеб 0,060 0,080 100,0 99,7 100,4 

Хлеб ржаной 0,040 0,050 99,5 99,2 100,1 

Мука 0,025 0,029 99,5 98,7 98,3 

Крахмал 0,002 0,003 100,5 98,8 99,0 

Макороные изд. 0,008 0,012 98,9 99,0 99,9 

Крупы, бобовые изделия 0,030 0,043 98,6 99,1 98,9 

Картофель  0,185 0,215 100,9 100,6 107,0 

Овощи  0,256 0,325 87,7 97,3 93,9 

Фрукты  0,108 0,114 101,3 98,2 31,7 

Соки  0,100 0,100 99,7 99,9 100,2 

Сухофрукты  0,009 0,011 98,1 99,2 100,1 

Кондитерские изделия 0,007 0,020 100,9 99,3 95,9 

Сахар 0,037 0,047 100,1 99,8 100,4 

Масло сливочное 0,018 0,021 99,2 99,8 100,7 

Масло растительное  0,009 0,011 99,4 99,3 99,8 

Яйцо 0,5 0,6 99,6 100,3 99,9 

Молоко 0,390 0,450 99,8 99,2 99,9 

Творог 0,030 0,040 99,7 99,5 101,4 

Мясо 0,055 0,068 99,8 98,3 98,9 

Птица 0,0230 0,027 99,4 101,4 100,4 

Колбасные изделия 0 0,007 99,2 98,7 97,0 

Рыба 0,037 0,039 99,6 99,5 98,7 

Сметана 0,009 0,011 99,1 98,9 100,0 

Сыр 0,0043 0,0064 99,4 98,7 99,7 

Чай 0,0005 0,0006 99,7 98,0 98,8 

Кофе 0,0010 0,00120 98,8 98,5 99,8 

Какао 0,005 0,006 97,5 98,7 98,9 

Соль 0,004 0,006 99,2 97,9 100,4 

Дрожжи  0,0004 0,0005 97,3 96,7 100,0 

Итого:   95,6 95,6 97,2 
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 Таким образом, отмечается стабильность выполнения натуральных норм 

питания основных продуктов.  

 

1.4.2. Достижение высокого качества результатов. 

 

88,2  процентов детей успешно освоили  ООП ДО МБДОУ «ДС №36» в своей 

возрастной группе (по результатам педагогической диагностики, декабрь 2021) 

 

Таблица 11 

Уровень качества освоения ООП ДО МБДОУ «ДС №36» 

 
№ Группа Количест

во 

детей 

Познават

ельное 

развитие  

/в %/ 

Физическ

ое 

развитие 

/в %/ 

Социальн

о-

коммуник

ативное  

развитие  

/в %/ 

Речевое 

развитие 

/в %/ 

Художес

твенно-

эстетиче

ское 

развитие 

/в %/ 

Средний 

процент 

качества 

освоения 

ООП 

1 Младшая 

группа  

21 90 90 90 83 92 89 

2 Средняя 

группа  

14 90 90 90 83 90 89 

3 Старшая 

группа (1) 

21 85 85 90 80 85 85 

4 Старшая 

группа (2) 

22 90 87 95 87 87 89 

5 Подготовит

ельная 

группа 

25 90 95 90 85 85 89 

 Итог: 103 воспитанника 89 89,4 91 83,6 87,4 88,2 

 

В течение года воспитанники МБДОУ «ДС №36» успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

Таблица 12 

Достижения воспитанников 
 

Уровень 

мероприятий 

Название 

мероприятия 

Кол-во 

участников, % 

от общего 

количества 

воспитанников 

Результативность 

(призеры, 

лауреаты, 

победители) 

М
у
н

и
ц

и
п

а
л

ь
н

ы
й

 2019  

год 

Конкурс «Детский перезвон» 9 Сертификат участника 

Фестиваль «Венок дружбы» 24 Благодарственное 

письмо 

Конкурс «Маленькая красавица» 1 Диплом в номинации 

«Мисс очарование»  

Конкурс рисунков «Правила дорожные 

знать каждому положено» 

1 Сертификат участника 

Конкурс рисунков «Правила дорожные 

знать каждому положено» 

1 Сертификат участника 

Конкурс рисунков «Наш дом – Россия» 2 Сертификат участника 

«Правила дорожные знать каждому 

положено» 

4 Сертификат участника 
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Благотворительный концерт в Доме 

милосердия 

25 Благодарственное 

письмо 

Концерт, посвященный юбилею 

органов ЗАГС 

15 Благодарственное 

письмо 

Конкурс «Детский перезвон» 9 Сертификат участника 

ВСЕГО 91 (65 %) 

2020 год Конкурс «Детский перезвон» 8 

1 

Сертификат участника 

Сертификат участника 

Фестиваль «Венок дружбы» 12 Благодарственное 

письмо 

Конкурс «Маленькая красавица» 1 Диплом в номинации 

«Мисс очарование»  

Концерт, посвященный Дню местного 

самоуправления 
10 Благодарственное 

письмо 
Благотворительный концерт в Доме 

милосердия 

25 Благодарственное 

письмо 

Концерт, посвященный Дню 

машиностроителя 

6 Благодарственное 

письмо 

Концерт, посвященный юбилею Совета 

ветеранов 

28 Благодарственное 

письмо 

Конкурс «Семья. Экология. Культура» 2 Диплом номинация 

Конкурс «Сохраним елочку» 7  

Экологическая акция «Помоги птице 

зимой!» 

3 Свидетельство 

участника 

Конкурс рисунков «Правила дорожные 

– детям знать положено» 

5 Сертификат участника 

Видео конкурс чтецов «Талант в 

каждом!», посвященного памяти 

А.С.Пушкина 

1 Диплом 3 степени 

Велопробег, посвященный старту 1000 

дней до 300-летия  образования  

Кузбасса. 

4 Грамота 3 место 

Спартакиада «Вместе – мы сила!» 5 Грамота 3 место 

ВСЕГО 118 (83%) 

 

2021 год Арт-конкурс по мотивам произведений 
С.А.Есенина «Нарисуй» 

10 Диплом I степени (1) 
Диплом III степени (1) 

Диплом участника (8) 

Конкурс детского рисунка «Мой 

любимый воспитатель» 

1 Сертификат участника 

Открытый фото-поэтический конкурс 

«Я и мой питомец» 

6 Сертификат участника 

Открытый фотомарафон «С книгой 
Пушкина в лето» 

9 Сертификат участника 

Конкурс рисунков и декоративно-

прикладного творчества «Полицейский 

дядя Степа» 

2 Грамота  II  место 

Грамота  III место 

Конкурс детского рисунка  в рамках 

Всероссийского праздника «Сибирский 

валенок» «Валенок моей мечты» 

2 Диплом участника 

Конкурс по изготовлению 

светоотражающих элементов «Стань 

заметным!» 

2 Сертификат участника 

Онлайн-конкурс детских рисунков 
«Новый год идет в Кузбасс» 

1 Грамота участника 

Конкурс-фантазия рисунков, 

посвященный 90-летию Анжеро-

Судженска «Анжеро-Судженск – город 

моей мечты» 

2 Диплом I степени (1) 

Сертификат участника 

 

ВСЕГО                                                                                               35 (26%) 

Р
ег

и

о
н

а
л

ь
н

ы й
 

2019 год «Природа и творчество» 1 Диплом 1 место 
«Берегите природу» 1 Диплом 3 место 

ВСЕГО 2 (1,4%) 
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В
се

р
о
сс

и
й

ск
и

й
 

2019год Познавательная викторина  

«Веселый оркестр» 

1 Диплом победителя 

Познавательная викторина «Новогодний 

хоровод» 

1 Диплом победителя 

«Радуга талантов» 1 Диплом 1 место 

«Осеннее вдохновение» 1 Диплом 3 место 

Конкурс поделок «Мое рукоделие»  1 Диплом  

Конкурс поделок «Новый год» 1 Диплом 

«Времена года» 1 Диплом 1 место 

«Правила дорожного движения» 1 Диплом 1 место 

«Елочка-красавица» 1 Диплом 1 место 

«Твори! Участвуй! Побеждай!» 1 Диплом 2 место 

ВСЕГО 10 (7%) 

2020 год Занимательная викторина 
«Лето в песенках живет» 

1 Диплом победителя 

Познавательная викторина по культурно-

патриотическому воспитанию  «Моя 

Россия – навек любима» 

1 Диплом победителя 

Занимательная  викторина  

«С этикетом дружим мы» 

1 Диплом победителя 

Конкурс «В мире сказок»  1 Диплом победителя 

Конкурс «По следам ВОв» 1 Диплом 1 место 

Творческий конкурс «Время знаний» 1 Диплом победителя 

Конкурс «Творчество и интеллект» 1 Диплом победителя 

Конкурс «Осенние этюды» 1 Диплом победителя 

Конкурс «Чудеса из пластилина» 1 Диплом победителя 

Конкурс «Развитие художественно-

творческих способностей  

дошкольников» 

1 Диплом 1 место 

Познавательная викторина по 

окружающему миру «Природа и мы» 

1 Диплом 1 место 

Занимательная викторина «Краски лета» 1 Диплом 1 место 

Познавательная викторина «Веселые 

цифры» 

1 Диплом 1 место 

Познавательная викторина по ОБЖ 

«Безопасное лето» 

1 Диплом 1 место 

ВСЕГО                                                                                                             14 (10%) 

 2021 год Конкурс «Детское творчество» 1 Диплом победителя  

(3 место) 

 Конкурс «Декоративно-прикладное 

творчество» 

4 Диплом победителя  

(1 место) 

Диплом участника(1) 

Конкурс «Военная техника» 2 Диплом победителя  

(1 место) 

 Окружная вокальная теоретическая 

олимпиада "Бельканто" 

1 Диплом 1 место 

Олимпиада «В мире музыки» 1 Диплом 1 место 
Олимпиада «Юный музыкант» 1 Диплом 1 место 
Викторина по музыке «До-ре-ми» 1 Диплом 1 место 
Конкурс «Веселый огород» 3 Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 
Диплом 3 степени 

Конкурс «Новогодняя мастерская» 3 Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Конкурс «Поздравляю маму» 1 Диплом 1 степени 

ВСЕГО 11  (8%) 

2021 год Конкурс поделок «Веселый огород» 1 Диплом I степени 

Конкурс детского рисунка «Мой 

любимый воспитатель» 
3 Диплом II степени (2) 

Диплом III степени 

Конкурс «Необычные поделки из 

обычных материалов» 
2 Диплом I степени 

Диплом II степени 

 

ВСЕГО                                                                                              5 (8%) 
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Конкурс «Новый год» 2 Диплом победителя  

(1 место) 

Конкурс «Рисунок» 2 Диплом победителя  

(1 место) 

Конкурс «Осеннее творчество» 1 Диплом победителя  

(1 место) 

Конкурс «Поделки из природных 

материалов» 

1 Диплом победителя  

(1 место) 

Конкурс «Страна талантов» 1 Диплом участника 

Конкурс «Мой успех» 1 Диплом победителя  

(1 место) 

Конкурс «Юные таланты» 1 Диплом победителя  

(2 место) 

Конкурс «Рассударики» 1 Диплом победителя  

(3 место) 

VII конкурс «Надежды России» 1 Диплом I степени 

 ВСЕГО                                                                                                 18 (14%) 

 

Диаграмма 1 

 

 
Вывод: в 2021 году произошло снижение (на 57%) процента участия 

воспитанников в конкурсах и фестивалях муниципального уровня по причине 

введения ограничительных противоэпидемиологических мер 

 

1.4.3. Оценка готовности к школьному обучению. 

 

По результатам справок психологических служб школ Анжеро-Судженского 

городского округа  воспитанники подготовительной групп в 2020 году показали 

высокие показатели готовности к школьному обучению. 

Таблица 13 

Уровень адаптации к школьному обучению выпускников  

МБДОУ «ДС №36» 

 
Отчетный период 2019 год 2020 год 2021 год 

91

2 10

118

11
14

35

6 18

Успешность  воспитанников

2018 год

2019 год

2020 год
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Количество 

выпускников 
23 25 26 

Полная адаптация 22 /96%/ 22 /88 %/ 23 /88%/ 

Частичная (неполная) 

адаптация 

- 2 /8 %/ 2 /8 %/ 

Дезадаптация  - - - 

Выехал за пределы города 1 (4%) 1 (4%) 1 /4 %/ 

 

Т.О., на протяжении 3 лет дезадаптация выпускников МБДОУ «ДС №36» к 

школьному обучению отсутствует. Стабильность данного показателя говорят об 

эффективности и высоком качестве деятельности коллектива МБДОУ «ДС №36». 

1.4.4.  Удовлетворенность качеством предоставляемых 

муниципальных услуг 

 

В период с 15.10.2021 по 19.10.2021 проводилось анкетирование 89 родителей, 

получены следующие результаты: 

доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, – 100 процент; 

доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации, – 100 процента; 

доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, – 100 процентов; 

доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 

предоставляемых образовательных услуг, – 100 процента; 

доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, – 100 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

 

 

1.5. Оценка кадрового обеспечения 

 

 МБДОУ «ДС №36»  укомплектовано педагогами на 82% согласно штатному 

расписанию (вакансии: инструктор по физической культуре, педагог психолог; 

учитель-логопед – по совместительству) Всего в коллективе  - 36 работника. 

Педагогический коллектив МБДОУ «ДС №36» составляет 17 человек. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

- воспитанник/педагоги – 8/1; 

- воспитанники/все сотрудники – 3,7/1. 

За 2021 год 2 педагога успешно прошли аттестацию: 

- Нефедова М.В., Шевченко Ю.С. – присвоена высшая квалификационная  

категория.  

Одним из важных условий достижения эффективности результатов является 

сформированная у педагогов потребность в постоянном профессиональном 

росте. Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, что 

позволяет обеспечить реализацию образовательных задач в соответствии с 

современными требованиями к проектированию и реализации педагогического 
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процесса. Курсы  повышения квалификации  в 2021 году прошли 2 педагога  

МБДОУ «ДС №36»: А.Д.Старикова, И.В.Симоненко  

 

Сравнительная характеристика кадрового состава МБДОУ «ДС №36» 

 

Таблица 14 

Стаж педагогических работников 

 

 2019 2020 2021 

15 14 17 
Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% 

До 5 лет 2 14 1 6 2 12 

До 10 лет 4 28 2 13 6 35 

До 15 лет 6 44 8 55 3 18 

До 20 лет 2 14 2 13 2 12 

Свыше 20 лет - - 2 13 4 23 

 

 

Диаграмма 2 

 

 
 

Таблица 15 

Образование педагогических работников 

 

 2019 2020 2021 

14 20 17 
Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% 

Высшее 

педагогическое 
10 71 12 80 12 71 

Высшее 

непедагогическое 
- - - - 1 6 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

2018 год 2019 год 2020 год

2
1 2

0

4

2

6

6

8

3

2

2

2

0
2

4

До 5 лет До 10 лет До 15 лет До 20 лет Свыше 20 лет

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/
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Среднее 

профессиональное 
3 22 3 20 5 23 

Обучение в ВУЗе 1 7 - - - - 

Диаграмма 3 

 

 

      Вывод: в 2021 году произошло увеличение количества педагогов, имеющих 

средне-профессиональное образование на 2 человека (3 %).  

Таблица 16 

Квалификационные категории педагогических работников 

 2019 2020 2021 

14 15 17 
Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% 

Высшая  5 35 5 33 6 35 

Первая 6 49 9 60 7 41 

Соответствие 

должности  

2 14 - - 1 6 

Нет 

категории 

1 2 1 7 3 18 

Диаграмма 4 

 

0

5

10

15

20

2018 2019 2020

3 3
5

1 0
0

10 12
12

средне-профессиональное обучение в ВУЗе высшее
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         Анализ результатов аттестации педагогических работников за 2021 год 

показывает стабильный уровень квалификационных категорий. 

Таблица 17 

Курсы повышения квалификации (КПК) педагогических работников 
 

 2019 2020 2021 

14 15 17 
Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% Кол-во 

педагогов 

% 

В отчетном 

периоде  

6 43 7 47 6 35 

Всего педагогов 

с действующими 

КПК 

13 93 14 93 16 94 

 

Таблица 18 

Участие педагогов в проблемно-ориентированных семинарах, научно-

практических конференциях, профессиональных конкурсах (2020 год) 

 
Уровень 

(ДОУ, 

муниципальный, 

региональный, 

федеральный) 

Название мероприятия, 

номинация 

 

Конкурсная работа 

 
Результат 

Количество 

участников 

 Педагогический конкурс 

«Методические разработки» 

Как формируется 

личность 

Диплом 

1место 

1 

Федеральный 

 

 

   
 

Конкурс талантов 

«Методические разработки» 

Как формируется 

личность 

Диплом 

1место 

1 

Конкурс «Сказочные 

сюжеты» 

Сказка из фетра 

«Репка» 

Диплом 

1место 

1 

Конференция «Влияние игр 

на развитие детей 

дошкольного возраста» 

Доклад «Как  игры 

влияют на развитие 

ребенка» 

Сертификат 

участника 

1 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

2018 2019 2020

1 1
32

0

1

6 9

7

5
5

5

нет категории соответствие должности первая высшая
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Конкурс «Дети  - цветы 

жизни» 

Творческая работа в 

технике квиллинг 

«Балерина» 

Диплом 

1место 

1 

Педагогическая конференция 
«Перспективные технологии 

и методы в практике 

современного образования» 

Памятка для родителей 
«Эксперементируем 

вместе» 

Диплом  1 

 
Организация и 

сопровождение 

сюжето-ролевой игры в 

ДОУ  

Сертификат 

участника 

9 

Конкурс педагогического 

мастерства  «Лучший 

педагогический проект» 

 
Сертификат 

участника 

1 

Конкурс «Детский сад» Условия успешной 

адаптации 

Диплом 2 

место 

1 

Конкурс «Свободное 

образование» 

Воспитательная 

деятельность 

Диплом 

участника 

1 

Семинар «Эффективные 

методы развития и 

совершенствования 

профессиональной 

компетентсности педагогов 

как фактора повышения 
качества педагогического 

процесса в условиях ФГОС « 

 
Сертификат 

участника 

1 

Конференция «Развитие 

детей дошкольного возраста» 

Доклад «Возрастные 

особенности детей от 2 

до 3 лет» 

Сертификат 

участника 

1 

Педагогическая конференция 

«Перспективные технологии 

и методы в практике 

современного образования» 

Доклад 

«Использование кейс-

технологии в 

образовательной 

деятельности» 

Диплом  

участника 

1 

Конкурс «Образовательный 

ресурс» 

Конспекты НОД с 

детьми дошкольного 

возраста 

Диплом  

участника 

1 

Конкурс «Педагогика XXI 

века: опыт, достижения, 
методика» 

Здоровьесберегающая 

деятельность в системе 
образования 

Диплом  

участника 

1 

Конкурс «Педагогические 

горизонты» 

Консультация 

«Выходные спользой 

для здоровья! 

Диплом 

победителя  

1 

Творческий конкурс 

«Победный май: мы чтим и 

помним!» 

Литературное 

творчество 

Диплом 

победителя 

1 место 

1 

Конкурс «Калейдоскоп 

средств, методов и форм» 

Мастер-класс Диплом 

победителя 
3 место 

1 

Конкурс «Свободное 

образование»  

Картотека пословиц и 

поговорок по теме 

«Профессии» 

Диплом  

участника 

1 

Конкурс «Свободное 

образование»  

Картотека прогулок для 

детей раннего возраста 

Диплом  

участника 

1 

Педагогическая конференция 

им.В,А.Сухомлинского 

Доклад «Развитие 

образной речи детей 

дошкольного возраста» 

Диплом 

участника 

1 

 ВСЕГО ПЕДАГОГОВ-УЧАСТНИКОВ 
28 (164%)  

Региональный  
Конкурс «Наша уютная 

площадка» 
Проект «Сказка в гости к 

нам пришла» 
Диплом 

1 степени 
1 
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Конкурс 

«Информационный уголок 

для родителей» 

Стенд «Для Вас, 

родители!» 

Диплом 

1 степени 

1 

 

ВСЕГО ПЕДАГОГОВ-УЧАСТНИКОВ 
2 (12%) 

 
Муниципальный  

 

Городская творческая 

мастерская «Творческая 

мастерская декоративно-

прикладное творчество» 

Мастер-классы 

разнообразного 

содержания 

Благодарствен

ное письмо 

10 

Семинар- практикум 

«Режимные моменты: 
ожидание и реальность» 

 Сертификат 

участника 

12 

Онлайн-конкурс на лучшую 

новогоднюю игрушку 

«Подарок для елочки» 

 Грамота 

участника 

8 

Смотр-конкурс на лучшую 

зимнюю площадку  

 Диплом 

победителя  

2 степени 

12 

 

ВСЕГО ПЕДАГОГОВ-УЧАСТНИКОВ 

42 

(247%) 

 
ДОУ 

Смотр-конкурс на 

лучшую модель огорода на 

окне «Весенняя фантазия» 

Диплом 

участника 

Диплом 

победителя 

3 

 

3 

Модели огородов 

 

ВСЕГО ПЕДАГОГОВ-УЧАСТНИКОВ 
12 

(71%) 

 

        В течение 2021 года педагоги постоянно повышали свой 

профессиональный уровень через участие в деятельности городских 

профессиональных методических объединений, представление опыта работа 

коллегам дошкольных организаций области и города, участие в 

профессиональных конкурсах разного уровня, научно-практических 

конференциях и мастер-классах. Все это в комплексе дало положительный 

результат в эффективной организации педагогической деятельности и 

повышении качества образования воспитанников. 
 

1.6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В МБДОУ «ДС №36» библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям ООП ДО МБДОУ 

«ДС №36», детской художественной литературой, периодическими изданиями, а 

также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2021 году пополнился учебно-методическим комплектом по парциальной 

программе Г.Е.Сычевой «Формирование элементарных математических 

представлений у дошкольников» 3-4лет, 4-5 лет, 5-6 лет, 6-7 лет (конспекты 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/38785/
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игровых занятий и рабочие тетради). Приобретены наглядно-дидактические 

пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям   

о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 

 рабочие тетради для обучающихся. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми 

редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами. 

В МБДОУ «ДС №36» учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

 

1.7. Оценка материально-технической базы 

 

В МБДОУ «ДС №36» сформирована материально-техническая база для 

реализации ООП ДО МБДОУ «ДС №36», жизнеобеспечения и развития детей. 

Оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 6; 

 музыкальный зал – 1; 

 кабинет учителя-логопеда; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1. 

   При создании развивающей предметно-предметно-пространственной среды 

(далее – РППС) педагоги учитывают требования к организации РППС в 

соответствии с ФГОС ДО, СанПиН, ООП ДО МБДОУ «ДС №36», а также 

возрастные, индивидуальные особенности воспитанников группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Таблица 19 

 

Источник 

финансирования 

Наименование Сумма 

Средства областного 

бюджета  

Игровое оборудование 23 800 

Канцтовары  11 830 

Итого                                                          35 630 

Средства местного 

бюджета 

Моющие средства 4636,50 

Индивидуальные средства 

защиты 

1000 
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Итого                                                          5 636,50 

Спонсорская помощь Косметический ремонт 30 220 

Категорирование здания 2 500 

Дозатор для обработки рук 3 300 

Итого                                                    36 020 

Средства из 

родительской платы 

Поверка весов 4 450 

Бесконтактный термометр 

(инфракрасный) 

3 400 

Бытовая техника: утюг 3 280 

Бытовая техника: стиральная 

машина 

19 860 

Бак для приготовления пищи 2 210 

Моющие средства 15 040 

Дезинфицирующие средства 17 426,60 

Тэны для печей 1 860 

Итого                                                          67 526,60 

ВСЕГО                                                           150 449, 60 

      

 

В 2021 году в МБДОУ «ДС №36» был осуществлен текущий косметический 

ремонт групповых помещений на сумму  32 220 тыс. рублей.      На территории 

МБДОУ «ДС №36» в летний период педагогами было продолжено создание 

«Сказочной страны»: каждая прогулочная площадка возрастных групп была 

оборудована по содержанию сюжетов различных сказок: ранний возраст – 

«Репка», младшая группа – «Три поросенка», средняя группа – «» , старшая 

группа – «Теремок», подготовительная группа – «Лиса и аист». Построены новые 

малые архитектурные формы из березовых чурок: колодец, скамья, собачки, 

жираф. В тесном взаимодействии с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся были сделаны первые шаги по организации 

розария на территории МБДОУ «ДС №36». В зимний период сплоченная команда 

воспитанников, педагогов и родителей создала красочную снежную экспозицию 

«Новый год в Простоквашино». Каждая снежная фигурка была функциональна. 

Экспозиция приняла участие в муниципальном смотре-конкурсе на лучшую 

зимнюю площадку. Традиционно на территории МБДОУ «ДС №36» силами 

педагогов и воспитанников посажен «Веселый огород», на котором дошколята 

приобретали первые навыки трудового воспитания, применяли на практике 

знания и представления по экологической культуре, полученные в рамках 

образовательной деятельности. 

Содержательная и рациональная организация территории МБДОУ «ДС №36» 

позволила педагогам обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице в течение всего календарного года. 

Материально-техническое состояние МБДОУ «ДС №36» и прилегающей 

территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/2658/
https://vip.1obraz.ru/#/document/16/2658/
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2. Результаты анализа показателей деятельности МБДОУ «ДС №36». 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2021г. 

Таблица 20 

 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного 

образования, в том числе: 

обучающиеся в режиме полного дня (8–12 часов) 

человек 134 

 

 

134 
  

Общее количество воспитанников в возрасте до 

трех лет 

человек 21 

Общее количество воспитанников в возрасте от 

трех до восьми лет 

человек 113 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги присмотра и ухода, в том числе в группах 

8–12-часового пребывания 

человек 

 

(процент) 

  

 

 

134(100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей   

численности воспитанников, которые получают: 

услуги по коррекции недостатков физического, 

психического развития 

человек 

 

(процент) 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу. 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 6,8 

Общая численность педагогов, в том числе 

количество педагогов: 

человек 17 

с высшим образованием 12 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

11 
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средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

5 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

3 (17%) 

с высшей 2 (11%) 

Первой 1 (6%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

 

(процент) 

  

до 5 лет 2 (11%) 

свыше 25 лет 4 (24%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

  

до 30 лет 2 (11%) 

от 55 лет 2 (11%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

человек 

 

(процент) 

16 (94%) 

Соотношение «воспитанник /педагогический 

работник» 

Человек/ 

человек 

7,8/1 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя Да 

инструктора по физической культуре Нет 

учителя-логопеда Да 

учителя-дефектолога Нет 

педагога-психолога Нет 

Инфраструктура 
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Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 7,4 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала Нет 

музыкального зала Да  

прогулочных площадок, которые оснащены так, 

чтобы обеспечить потребность воспитанников в 

физической активности и игровой деятельности 

на улице 

Да 

 

 

    Анализ показателей деятельности МБДОУ «ДС №36» указывает на то, что 

МБДОУ «ДС №36»  имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

«Закону об образовании в Российской Федерации»,   требованиям  ФГОС ДО, 

СанПиН 2.4.1.3049-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций» и позволяет реализовывать основную 

образовательную программу дошкольного образования МБДОУ «ДС №36» в 

полном объеме. 

    МБДОУ «ДС №36» укомплектован необходимым количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и 

регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499023522/


МБДОУ «ДС №36» Страница 28 
 

 


